
UCHWAŁA nr 2/2018 
Krajowego Sądu Dyscyplinarnego Izby Architektów RP 

podjęta w dniu 28.06.2018 r. 
 

Krajowy Sąd Dyscyplinarny Izby Architektów RP, na posiedzeniu w dniu 28.06.2018 
r. uchwala, co następuje: 

§1 

Kolegium Krajowego Sądu Dyscyplinarnego Izby Architektów RP upoważnia 

Przewodniczącego Krajowego Sądu Dyscyplinarnego do zwrócenia się do Krajowej 

Rady Izby Architektów RP z wnioskiem o stworzenie Zespołu do spraw opracowania 

zasad etyki zawodowej, w którego skład wejdą członkowie Krajowego Sądu 

Dyscyplinarnego Izby Architektów RP. 

§2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

UZASADNIENIE 

Obowiązujący obecnie Kodeks Etyki Zawodowej Architektów rodzi szereg problemów 

interpretacyjnych zarówno w kontekście jego konstrukcji formalnej (podział na 

Zasady i Reguły), jak i treści poszczególnych zapisów. Konieczność zmiany Kodeksu 

skutkowała szeregiem działań, podejmowanych w ostatnich latach przez różne 

podmioty wewnątrz Izby Architektów RP. Działania te nie przyniosły jednak rezultatu 

w postaci uchwalenia nowego Kodeksu Etyki lub zmiany Kodeksu obowiązującego.  

Z uwagi na powyższe, w ocenie Kolegium Krajowego Sądu Dyscyplinarnego Izby 

Architektów RP, prace nad zmianami w Kodeksie Etyki należy kontynuować, a 

organem Izby, którego istotny udział w tych pracach jest niezbędny, jest Krajowy Sąd 

Dyscyplinarny. To bowiem sędziowie Krajowego Sądu Dyscyplinarnego mają wiedzę 

specjalistyczną pozwalającą zidentyfikować problemy w treści zapisów 

obowiązującego Kodeksu. To właśnie Krajowy Sąd Dyscyplinarny, jako najwyższa 

instancja samorządowego sądownictwa dyscyplinarnego, stosuje Kodeks w swej 

bieżącej działalności, dokonując istotnych i mających znaczenie precedensowe 

wykładni jego zapisów.  
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